FETRHOTEL
— AP

FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES NO COMERCIO E SERVIGOS DE HOSPEDAGEM, ALIMENTAGAO PREPARADA E
BEBIDAS A VAREJO NOS ESTADOS DE SAO PAULO E MATO GROSSO DO SUL

Sdo Paulo, 19 de maio de 2026
COMUNICADO OFICIAL — NOTA TECNICA

Aos (As) Excelentissimos(as) Senhores(as) Deputados(as) Federais Camara dos Deputados —

Brasilia/DF

Assunto: Manifestacdo técnica em apoio a PEC do Fim da Escala 6x1 e em sentido contrario as
Emendas que comprometem a eficdcia da reducdo de jornada — analise a partir do setor de

alojamento e alimentacdo (CNAE — Secdo I).

Ementa: Reforma do art. 79, Xlll, da Constituicdo Federal. Reducdo de jornada e supressdo da
escala 6x1. Setor de funcionamento ininterrupto. Salde ocupacional, rotatividade e custeio
previdenciario. Analise das emendas protocoladas: clausula de exclusdo de “atividades essenciais”
e ofensa a isonomia; condicionamento a lei complementar e vacatio decenal como técnica de
esvaziamento normativo (eficacia limitada); constitucionalizagcdo do "negociado sobre o legislado"
e erosdo do patamar minimo civilizatério; desafetacdo de recursos do FAT e rendncias de receita

com impacto sobre o custeio da seguridade social.
Senhoras e Senhores Parlamentares,

A FETRHOTEL SP/MS , entidade sindical de grau superior representativa dos
trabalhadores do setor Interestadual dos Trabalhadores no Comércio e Servicos de Hospedagem,
Alimentacdo Preparada e Bebidas a Varejo nos Estados de S3o Paulo e Mato Grosso do Sul,
entidade com 31 sindicatos filiados, em torno de 1.400.000 trabalhadores no Estado de Sdo Paulo
submete a Vossas Exceléncias esta manifestacdo técnica em apoio a PEC do Fim da Escala 6x1 e
em sentido contrdrio as duas emendas recentemente protocoladas, pelas razdes de mérito e de

técnica legislativa a seguir expostas.
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I. Enquadramento do setor e a origem normativa da escala 6x1

As atividades de alojamento e alimentacdo (CNAE 2.0 — Secdo |) caracterizam-se pelo
funcionamento ininterrupto, sete dias por semana, em turnos diurnos, noturnos e em feriados.
Nesse contexto, a chamada escala 6x1 ndo € uma figura legal autbnoma, mas o arranjo pratico
que resulta da combinacdo entre o limite constitucional de jornada do art. 72, XIll, da CF/88 (oito
horas didrias e quarenta e quatro semanais) e o repouso semanal remunerado do art. 79, XV,
distribuidos pelos arts. 58 e 67 da CLT. Na pratica setorial, isso se traduz em seis dias de trabalho
para um de descanso, com a folga recaindo, na maioria das fun¢des operacionais, cozinha, saldo,
recepcao, governancga, copa, bar e higienizacdo, em dias Uteis, e ndo nos finais de semana ou

feriados.

O efeito é estrutural: a categoria é submetida, ao longo de toda a vida laboral, a um
regime de descanso dessincronizado do tempo social da familia e da comunidade, com

concentracdo de fadiga e supressao fatica do convivio em datas significativas.

II. Diagndstico técnico dos impactos

Saude ocupacional. O regime intensivo de jornada, associado a esforco fisico
continuo, posturas inadequadas, exposicdo a calor (cozinhas), trabalho em pé e atividade noturna,
¢ fator reconhecido de adoecimento. Ha correlagdo documentada com transtornos
osteomusculares relacionados ao trabalho (LER/DORT), com sofrimento mental e com agravos
Cuja caracterizagdo como acidentarios se d3, inclusive, pela via do Nexo Técnico Epidemioldgico.

O descumprimento dos parametros ergonémicos da NR-17 é recorrente no setor.

Rotatividade. O setor apresenta dos mais elevados indices de rotatividade da
economia, segundo as bases RAIS/CAGED. A exaustdo da jornada e a auséncia de descanso de
qualidade estdo entre os determinantes da baixa permanéncia no emprego, com custos

recorrentes de recrutamento, selecdo e treinamento suportados pelos proprios empregadores.

Absenteismo e custeio previdencidrio. A fadiga acumulada eleva o absenteismo e a

concessdo de beneficios por incapacidade (espécies B31 e B91), transferindo ao Regime Geral de
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Previdéncia Social custo que tem origem no desenho da jornada. A reducdo de jornada atua, sob

esse aspecto, como medida de prevencdo e de contencdo de despesa previdencidria.

[ll. Mérito da PEC: fundamento constitucional e principiolégico

A PEC promove a alteragdo do art. 79, Xlll, da CF/88, reduzindo o limite de jornada e
viabilizando a superacdo da escala 6x1. A medida é coerente com o caput do art. 79, que assegura
direitos voltados a melhoria da condicdo social do trabalhador e com o principio da vedacdo ao
retrocesso social, que opera como limite material a supressdo ou ao esvaziamento de conquistas
sociais ja incorporadas. Alinha-se, ainda, a Agenda do Trabalho Decente da OIT e ao histérico de

regulacdo internacional da duracdo do trabalho.

Registre-se que a PEC ndo interfere no horario de funcionamento dos
estabelecimentos: reduz a jornada individual contratada, preservando a operagdo continua
mediante redistribuicdo de escalas e revezamento de equipes o que, em setor intensivo em mao

de obra, tende inclusive a geracdo de postos de trabalho.

IV. Analise técnica das duas emendas protocoladas

A FETRHOTEL SP/MS manifesta-se contrariamente a ambas as emendas, que, sob a

aparéncia de aprimoramento, comprometem a eficdcia juridica e pratica da proposta.

IV.1. Primeira emenda — exclusdo de “atividades essenciais”, condicionamento a lei

complementar e vacatio decenal

A emenda ressalva da reducdo de jornada as "atividades essenciais", definidas como
aquelas cuja interrupcdo possa comprometer a preservacdo da vida, da salude, da seguranca, da
mobilidade, do abastecimento, da ordem publica ou da continuidade de infraestruturas criticas,

gue permaneceriam submetidas as 44 horas. Aponta-se:

a) Ofensa a isonomia. A clausula institui uma subclasse permanente de trabalhadores
com jornada superior, sem critério material idéneo. O conceito de "atividade essencial" foi

concebido pela Lei n2 7.783/1989 (art. 10) para finalidade distinta — assegurar servicos minimos
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durante a greve —, e sua transposicdo para o regime de jornada configura desvio de finalidade do
instituto. A diferenciacdo, ademais, recai justamente sobre quem mais se expde ao desgaste do

regime continuo, contrariando o caput dos arts. 52 e 72 da CF/88.

b) Risco direto de exclusdo do setor. Por serem atividades de operacdo ininterrupta e
associadas ao "abastecimento", alojamento e alimentacdo ficam sujeitos a interpretacdo que os
enquadre na ressalva, deixando a categoria permanentemente fora do alcance da norma,

resultado oposto a finalidade da PEC.

c) Esvaziamento por técnica legislativa. O condicionamento da reducdo a edicdo de lei
complementar, somado ao inicio de vigéncia diferido em dez anos, rebaixa a norma a condicdo de
eficacia limitada, dependente de integracdo legislativa futura e incerta. A combinacdo dos dois
mecanismos converte um direito constitucional em mera norma programatica, sem aplicabilidade

por toda uma década e, eventualmente, jamais.

IV.2. Segunda emenda — "negociado sobre o legislado", desafetacdo do FAT,

renuncias de receita e vacatio decenal

A emenda agrava o quadro ao:

a) Constitucionalizar o "negociado sobre o legislado" em grau extremo. A elevacdo a
estatura constitucional da prevaléncia do negociado fragiliza o nucleo de direitos indisponiveis.
Ainda que os arts. 611-A e 611-B da CLT (redacdo da Lei n? 13.467/2017) tenham delimitado
objetos licitos e ilicitos de negociagdo, a constitucionalizacdo ampliada da prevaléncia tende a
corroer o patamar minimo civilizatério, expondo categorias de baixa densidade sindical e alta

rotatividade, como a nossa, a supressao de garantias por via negocial.

b) Reproduzir a exclusdo das "atividades essenciais", nos mesmos termos da primeira

emenda, com idénticos vicios de isonomia e idéntico risco de exclusdo do setor.

c) Desviar a finalidade do FAT. A destinacdo de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (Lei n2 7.998/1990) ao subsidio de empregadores na adaptacdo ao novo regime —

com mencdo destacada a setores rurais — contraria a afetagdo constitucional do art. 239 da CF/88,
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que vincula a arrecadacdo do PIS/PASEP ao financiamento do seguro-desemprego e do abono
salarial. Trata-se de desafetacdo de recursos de protecdo do trabalhador para custeio de interesse

patronal.

d) Instituir rendncias de receita com impacto sobre o custeio da seguridade social. O
elenco de compensagbes — reducdo do FGTS em 50%, imunidade de contribuicBes sociais,
reducdo das contribuicdes do RAT/SAT (art. 22, Il, da Lei n? 8.212/1991) e da CSLL — atinge
diretamente as fontes de financiamento da seguridade social (art. 195 da CF/88) e o patrimdnio
fundidrio do trabalhador (Lei n? 8.036/1990). A reducdo da contribuicdo acidentaria é
especialmente contraditéria, pois desfinancia justamente a cobertura dos acidentes e doencas do
trabalho cuja incidéncia a PEC pretende reduzir. Rendncias dessa magnitude sujeitam-se, ainda,
as exigéncias do art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n? 101/2000), de estimativa de

impacto e de medidas de compensacao.

e) Diferir a vigéncia em dez anos, com o mesmo efeito neutralizador ja apontado.

V. Pleito

Diante do exposto, a FETRHOTEL requer respeitosamente a Vossas Exceléncias:

1. O apoio e o voto favordvel a PEC do Fim da Escala 6x1, na CCJC, na comissdo especial
e em Plendrio, preservada a redacdo que assegura reducdo efetiva da jornada e a

superacdo da escala 6x1.

2. A rejeicdo integral das duas emendas protocoladas, pelos vicios de isonomia, de

técnica legislativa e de afetacdo orcamentario-financeira acima demonstrados.

|II

3. A supressdo de qualquer clausula de “atividade essencial” aplicada ao regime de
jornada, ou, subsidiariamente, a vedacdo expressa de que tal cldusula alcance os
trabalhadores de alojamento e alimentacdo e demais servicos de funcionamento

continuo.
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4. A rejeicdo do diferimento decenal de vigéncia e do condicionamento a lei
complementar, assegurando-se a norma eficdcia plena ou, no maximo, contida, com

regra de transicdo razoavel e determinada.

5. A preservagdo da afetagdo constitucional do FAT (art. 239 da CF/88) e das fontes de
custeio da seguridade social (art. 195 da CF/88), afastando desvios de finalidade e

renuncias de receita ndo compensadas.

6. A abertura de canal técnico de interlocugdo com esta Federagdo durante toda a
tramitacdo, colocando-se a entidade a disposicdo para subsidiar os trabalhos

legislativos com dados setoriais e estudos.
VI. Encerramento

A reducdo da jornada e o fim da escala 6x1 constituem, para o setor de alojamento e
alimentacdo, medida de salde publica, de dignidade do trabalho e de racionalidade do custeio
previdenciario. As emendas protocoladas, embora formuladas como aperfeicoamento, operam a
neutralizacdo pratica da reforma — pela exclusdo de categorias inteiras, pelo adiamento decenal
e pelo desfinanciamento da protecdo social. A FETRHOTEL SP/MS confia no compromisso de
Vossas Exceléncias com o trabalho decente e solicita o voto pela aprovagdo da PEC e pela rejeicdo

das emendas.

Respeitosamente,

OURENCO PERERA

Presidente da FETRHOTEL SP/MS —Federacdo Interestadual dos Trabalhadores no Comércio e Servigos de

Hospedagem, Alimentacdo Preparada e Bebidas a Varejo nos Estados de Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul.

Sindicatos representantes da categoria no Estado de Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul:
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Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Aguas de Linddia
e Regido.

Base Territorial: Aguas de Linddia, Aguai, Aguas da Prata, Artur Nogueira, Braganca
Paulista, Caconde, Casa Branca, Conchal, Engenheiro Coelho, Espirito Santo do Pinhal, Estiva
Gerbi, Itapira, Linddia, Mococa, Mogi Guagu, Mombuca, Monte Alegre do Sul, Morungaba,
Pinhalzinho, Santo Anténio de Posse, Santo Anténio do Jardim, S3o Jodo da Boa Vista, Socorro,
Tuiuti e Vargem

Sindicato dos Trabalhadores no Comercio e Servicos de Gastronomia, Alimentos Preparados,
Fast Food, Bebidas a Varejo e Meios de Hospedagem de Araraquara e Regido

Base Territorial: Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanca do Sul, Borborema,
Dobrada, Gavido Peixoto, Guarapiranga, |bitinga, Itajobi, Itapolis, Matdo, Motuca, Nova
Europa, Novo Horizonte, Rincdo, Santa Ernestina, Santa Lucia, Tabatinga, Taquaritinga e
Trabiju

Sindicato dos Trab. em Hotéis, Motéis, Restaurantes, Bares e Fast Foods de Ribeirdo Preto e
Regido Base Territorial: Altindpolis, Barrinha, Batatais, Brodowski, Cajuru, Cdssia dos
Coqueiros, Cravinhos, Dumont, Guara, lpud, Jardindpolis, Luis Antonio, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Pontal, Ribeirdo Preto, Sales Oliveira, Santa Rosa de Viterbo, Sdo
Sim3o, Serra Azul, Serrana e Sertdozinho

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Serra Negra
Base Territorial: Serra Negra

Sindicato dos Trab. em Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Sdo José dos Campos e
Regido Base Territorial: Sdo José dos Campos, Guararema, lgaratd, Jacarei, Jambeiro,
Paraibuna, Santa Branca, Santa Isabel, Eugenio de Melo e Sado Francisco Xavier

Sindicato dos Trabalhadores no Comercio e Servigcos de Gastronomia, Alimentos Preparados,
Fast Food, Bebidas a Varejo e Meios de Hospedagem de Santo André e Regido
Base Territorial: Santo André, Sdo Caetano do Sul, Maua e Ribeirdo Pires

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Campos do Jordado
e Regiao

Base Territorial: Cacapava, Campos do Jorddo, Monteiro Lobato, Natividade da Serra,
Redencdo da Serra, Santo Antonio do Pinhal, Sdo Bento do Sapucai, Sdo Luiz do Paraitinga e
Tremembé

Sindicato dos Trab. em Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de S3do José do Rio Preto e
Regido Base Territorial: Adolfo, Altair, Bady Bassitt, Balsamo, Cedral, Guapiagu, Guaraci, Icém,
Jaci, José Bonifacio, Macaubal, Mendonga, Mirassol, Mirassolandia, Moncdes, Monte
Aprazivel, Neves Paulista, Nhandeara, Nipod, Nova Alianca, Nova Granada, Olimpia, Onda
Verde, Orindidva, Palestina, Paulo De Faria, Planalto, Poloni, Potirendaba, Sdo José Do Rio
Preto, Sebastiandpolis do Sul, Severinia, Tanabi, Uchoa e Unido Paulista

Sindicato dos Trabalhadores no Comercio e Servigos de Gastronomia, Alimentos Preparados,
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Fast Food, Bebidas a Varejo e Meios de Hospedagem de Aparecida e Vale Histérico, Taubaté
e Litoral Norte

Base Territorial: Aparecida, Areias, Arapei, Bananal, Canas, Cachoeira Paulista, Cunha,
Cruzeiro, Caraguatatuba, Guaratinguetd, Ilhabela, Lavrinhas, Lagoinha, Lorena,
Pindamonhangaba, Piquete, Potim, Queluz, Roseira, Sdo Sebastido, Sdo José do Barreiro,
Silveiras, Taubaté e Ubatuba

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Barretos e Regido
Base Territorial: Barretos, Colina, Coldmbia Guaira, Jaborandi, Monte Azul Paulista, Morro
Agudo, Pirangi, Terra Roxa, Viradouro, Sdo Joaquim da Barra e Ipud

Sindicato dos Trabalhadores Em Hotéis, Motéis, Apart Hotéis, Flats, Restaurantes,
Lanchonetes, Fast Foods, Bares e Similares de Jau, Barra Bonita
e Regido Base Territorial: Bariri, Barra Bonita, Bocaina, Boracéia, Dois Cérregos, |lgaracu
do Tieté, Itaju, Itapui, Jau e Mineiros do Tieté

Sindicato dos Trabalhadores em Restaurantes, Lanchonetes, Bares, Botequins, Choperias,
Churrascarias, Costelarias, Fast-Food, Buffets, Cafés, Cantinas, Casas de Cha, Casas de
Lanches, Lanchonetes de Padarias, Pastelarias, Pizzarias, Rotisserias, Traillers de Lanches,
Leiterias, Estabelecimentos de Hospedagem Tipo Hotéis, Apart- Hotéis, Flats, Hospedarias,
Motéis, Pensdes e Pousadas de Campinas e Regido.

Base Territorial: Amparo, Campinas, Capivari, Elias Fausto, Holambra, Hortolandia,
Indaiatuba, ltatiba, Itu, Jaguariina, Louveira, Mogi Mirim, Monte Mor, Nova Odessa,
Paulinia, Pedreira, Rio Claro, Sumaré, Valinhos e Vinhedo.

Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares de Franca e Regido SP

Base territorial: Buritizal, Cristais Paulista, Franca, lgarapava, Itapirapud Paulista, ltuverava,
Jeriquara, Migueldpolis, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo Corrente, Rifaina e
Sdo José da Bela Vista.

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Motéis, Restaurantes, Bares, Lanchonetes e Fast
Food de Jundiai E Regido

Base territorial: Campo Limpo Paulista, Itupeva, Jarinu, Joandpolis, Jundiai, Pedra Bela,
Piracaia e Varzea Paulista.

Sindicato dos Trabalhadores Em Hotéis, Motéis, Apart Hot. Flats, Restaurantes. Lanchonetes.
Fast Food, Bares e Similares de Marilia, Ourinhos, Assis e Regido

Base territorial: Alvaro de Carvalho, Alvinlandia, Assis, Bernardino de Campos, Bora, Campos
Novos Paulista, Candido Mota, Chavantes, Cruzalia, Echapord, Fartura, Florinea, Gélia, Garga,
Herculandia, Ibirarema, Ipaussu, Lupércio, Lutécia, Manduri, Maracai, Marilia, Ocaucu, Oleo,
Oriente, Oscar Bressane, Ourinhos, Palmital, Paraguacu Paulista, Piraju, Platina, Pompéia,
Quata, Quintana, Ribeirdo do Sul, Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, Sdo Pedro do Turvo,
Sarutaid, Taguai, Tejupd, Timburi e Vera Cruz

Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Hospedagem e Gastronomia de Presidente
Prudente E Regidao

Base territorial: Adamantina, Alfredo Marcondes, Alvares Machado, Anhumas, Bastos,
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Caiabu, Caiud, Dracena, Emiliandpolis, Estrela do Norte, Euclides da Cunha Paulista, Flora
Rica, Florida Paulista, Herculandia, lacri, lepé, Indiana, InUbia Paulista, Irapuru, Jodo Ramalho,
Junqgueirdpolis, Lucélia, Maraba Paulista, Maridpolis, Martinépolis, Mirante do
Paranapanema, Monte Castelo, Narandiba, Nova Guataporanga, Osvaldo Cruz, Ouro Verde,
Pacaembu, Panorama, Parapud, Paulicéia, Piquerobi, Pirapozinho, Presidente Bernardes,
Presidente Epitdcio, Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Queiroz, Rancharia, Regente
Feij6, Ribeirdo dos Indios, Rindpolis, Rosana, Sagres, Salmourdo, Sandovalina, Santa
Mercedes, Santo Anastdcio, Santo Expedito, Sdo Jodo do Pau d'Alho, Taciba, Teodoro
Sampaio, Tupa e Tupi Paulista.

Sindicato dos Trabalhadores em Comércio Hoteleiro e Similares de Santos-Baixada Santista,
Litoral Sul e Vale Do Ribeira

Base territorial: Barra do Turvo, Bertioga, Cajati, Cananéia, Cubatdo, Eldorado, Guaruj3,
lguape, Ilha Comprida, Itanhaém, Itariri, Jacupiranga, Juquid, Miracatu, Mongagua,
Pariquera-Acu, Pedro de Toledo, Peruibe, Praia Grande, Registro, Santos, Sdo Vicente e Sete
Barras.

Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares de Sdo Bernardo Campo e Regiao
Base territorial: Diadema, Rio Grande da Serra e Sdo Bernardo do Campo

Sindicato dos Trabalhadores no Comércio e Servicos em Geral de Hospedagem Gastronomia
Alimentos Preparados e Bebidas a varejo de Sdo Carlos e Regido

Base territorial: Analandia, Brotas, Corumbatai, Descalvado, Dourado, |baté, ltirapina,
Pirassununga, Ribeirdo Bonito, Santa Cruz da Conceicdo, Santa Rita do Passa Quatro, Sdo
Carlos e Torrinha.

Sindicato dos Empregados no Comercio Hoteleiro e Similares de Sdo Paulo

Base territorial: Aruja, Atibaia, Barueri, Biritiba Mirim, Bom Jesus dos Perddes, Cabreuva,
Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Cotia, Embu das Artes, Embu-Guacu, Ferraz de Vasconcelos,
Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, Itapecerica da Serra, Itapevi,
ltaquaquecetuba, Jandira, Juquitiba, Mairipora, Mogi das Cruzes, Nazaré Paulista, Osasco,
Pirapora do Bom Jesus, Po3, Salesdpolis, Santana de Parnaiba, S3o Paulo, Suzano, Tabodo da
Serra e Vargem Grande Paulista

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Restaurantes, Bares e Assemelhados de Sorocaba e
Regiao.

Base territorial: Aguas de Santa Barbara, Aluminio, Angatuba, Anhembi, Apiai, Aracariguama,
Aracoiaba da Serra, Arandu, Areidpolis, Avaré, Bardo de Antonina, Barra do Chapéu, Barra
do Turvo, Bofete, Boituva, Botucatu, Buri, Capdo Bonito, Capela do Alto, Cerqueira César,
Cerquilho, Cesdrio Lange, Conchas, Coronel Macedo, Guapiara, Guarei, Ibilna, lpero,
Iporanga, Itaberd, Itai, Itapetininga, Itapeva, Itaporanga, Itararé, Itatinga, Laranjal Paulista,
Mairinque, Paranapanema, Pardinho, Pereiras, Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Ribeira,
Ribeirdo Branco, Riversul, Salto, Salto de Pirapora, Sdo Manuel, Sdo Miguel Arcanjo, Sdo
Roque, Sarapui, Sorocaba, Tapirai, Taquarituba, Tatui, Tieté, Torre de Pedra e Votorantim

Sindicato dos Empregados em Hotéis, Motéis, Restaurantes, Bares e Similares de
Votuporanga E Regiao
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Base territorial: Alvares Florence, Américo de Campos, Aparecida d'Oeste, Aspasia, Cardoso,
Cosmorama, Dirce Reis, Dolcindpolis, Estrela d'Oeste, Fernanddpolis, Guarani d'Oeste,
Indiapord, Jales, Macedoénia, Maridpolis, Meridiano, Mesdpolis, Mira Estrela, Nova Canaa
Paulista, Ouroeste, Palmeira d'Oeste, Paranapud, Parisi, Pedrandpolis, Pontalinda, Pontes
Gestal, Rioldndia, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara d'Oeste, Santa Fé do Sul, Santa Rita
d'Oeste, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa, Sdo Francisco, Sdo Jodo das Duas Pontes, Trés
Fronteiras, Turmalina, Urania, Valentim Gentil, Vitdria Brasil e Votuporanga.

Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro Bares, Restaurantes de Aracatuba e Regido
Base territorial: Aracatuba

Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro, Restaurantes e Bares de Bauru e Regido
Base territorial: Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bauru, Cabralia Paulista, Cafelandia,
Duartina, Getulina, Guaicara, Guaimbé, Guarantd, lacanga, Julio Mesquita, Lencdis Paulista,
Lins, Luciandpolis, Macatuba, Pederneiras, Pirajui, Piratininga, Pongai, Presidente Alves,
Promissdo, Regindpolis, Sabino, Ubirajara e Uru.

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Motéis, Restaurantes, Bares, Lanchonetes, Fast-
Food, de Catanduva E Regido

Base territorial: Ariranha, Cajobi, Catanduva, Catigud, Ibird, Irapud, Palmares Paulista,
Paraiso, Pindorama, Sales, Santa Adélia, Tabapua e Urupés.

Sindicato dos Trabalhadores no Comércio Hoteleiro, Bares, Restaurantes, Hotéis, Motéis,
Lanchonetes, Apart Hotéis, Fast Foods de Piracicaba e Regido

Base territorial: Aguas de S3o Pedro, Americana, Charqueada, Cosmdpolis, Divinolandia,
Ipeuna, ltobi, Leme, Piracicaba, Porto Ferreira, Rafard, Rio das Pedras, Saltinho, Santa
Barbara d'Oeste, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Gertrudes, Santa Maria da Serra, S3o José
do Rio Pardo, Sdo Pedro, Sdo Sebastido da Grama, Tambal, Tapiratiba e Vargem Grande do
Sul.

Sindicato dos Empregados em Hotéis, Restaurantes, Bares de Limeira e Regido — SP
Base territorial: Araras, Cordeirdpolis, Iracemapolis, Limeira

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Bares, Restaurantes e Similares de Campo Grande —
MS
Base territorial: Campo Grande — Mato Grosso do Sul.

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Motéis no Turismo e Hospitalidade de Corumba e
Ladario-Ms
Base territorial: Corumba e Ladario — Mato Grosso do Sul

Sindicato dos trabalhadores em Hotéis, Motéis, Hospedarias, Flat's Services, Apart-Hotéis,
PensBes, Casas de CoOmodos, Restaurantes, Churrascarias, Cafés, Casas de Chd, Boates,
Bares, Lanchonetes, Danceterias, Sorveterias, Buffets, Pizzarias, Docerias, Rotisserias, Casas
de Massas, Confeitarias, Quiosques, Drive-Ins, Padarias (Parte Comercial de Servicos) e
Similares, Empregados em Casas de Diversdes, Bailarinas e Dancarinas, Empregados em
Lavanderias e Similares e Agéncias de Turismo, Fast-food e Assemelhados, Trabalhadores
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Autbnomos (Garcons, Cozinheiros) e no Turismo e Hospitalidade de Dourados — MS
Base territorial: Angélica, Caarapd, Deodapolis, Dourados, Fatima do Sul, Gléria de Dourados,
Itapord, Ponta Pora e Rio Brilhante.
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